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1. Introduccion

n México el desempleo de los estudiantes

egresados se incrementado afio con afo

como se apreciar en la grafica 1.1 Tasa de
desempleo promedio por afno de educacién
medio y superior emitido por el Instituto de
estadistica y geografia (INEGI, 2019), refleja la
preocupacion de las autoridades motivo por lo
cual nacen instituciones gubernamentales para
fomentar el emprendimiento por medio de la
Secretaria de Economia entre ellas el Instituto
Nacional del Emprendedor (INADEM, 2018) su
objetivo es apoyar a las incubadoras de empresas
publicas y privadas del pais para fomentar el
emprendimiento, no teniendo resultados
favorables en su totalidad.

Grafica 1. Tasa de desempleo promedio por afio de
educaciéon medio y superior.
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Fuente. Elaboracion propia. (INEGI, 2019)

La Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémicos (OCDE) recomendé a las
universidades mexicanas fortalecer las estrategias
de fomento emprendedor, mecanismos para
apoyar a los emprendedores para la creaciéon de
empresas, las universidades implementar
programas que promueven el  espiritu
emprendedor y temas de financiamiento, la cultura
emprendedora de estudiantes, docentes e
investigadores  fortaleciendo  vinculos. Las
universidades deben realizar politicas y
estructuras para ser un apoyo para las incubadoras
universidad-empresa para la incubadora. (Martin
Carbajal & Gutiérrez Hernandez, 2018)

En algunas universidades este tema no se
aborde en todas las licenciaturas, solo las
econdmicas administrativas por su naturaleza,
hoy es importante instituirlas en los programas
académicos en todas las licenciaturas, debido a la
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falta de empleo es necesario generar una cultura
emprendedora. ( Hernandez Rodriguez & Arano
Chavez, 2015)

La Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacién Superior (ANUIES)
menciona que las empresas se aprovechan
ofreciendo menos sueldo a personal altamente
calificado, algunos otros culpan al sistema
educativo debido que el estudiante obtiene buenos
conocimientos y poca experiencia practica. (
Hernandez Rodriguez & Arano Chavez, 2015)

Se sustenta esta investigacion con el siguiente
cuestionamiento ;Estableciendo un programa de
emprendimiento tecnol6égico e innovacidn,
cumplira con la LGE?

El objetivo general realizar un estudio del
impacto del emprendimiento recibido durante su
formacién como ingenieros en automatizacidon
linea terminal mecatrénica de estudiantes
activos y egresados 2015-2018, esto permitira
desarrollar un programa de emprendimiento.

Metodologia es cuantitativa, fenomenolégica y
etnografica, en la Universidad Auténoma de
Querétaro en la Facultad de Ingenieria linea
terminal mecatroénica de activos y egresados del
2015 al 2018, por medio del cuestionario.

Hipétesis cierta si se realiza un estudio del
aprendizaje emprendimiento tecnoldgico e
innovaciéon desde un ambiente universitario con
impacto social, recibido durante su formacidn
como ingenieros en automatizacion linea
terminal mecatrénica de estudiantes activos y
egresados 2015-2018, entonces se lograra
desarrollar un programa de estudio de
emprendimiento.

Hipdtesis nula si se realiza un estudio del
aprendizaje emprendimiento tecnolégico e
innovaciéon desde un ambiente universitario con
impacto social, recibido durante su formacién
como ingenieros en automatizacion linea
terminal mecatrénica de estudiantes activos y
egresados 2015-2018, entonces no se lograra
desarrollar un programa de estudio de
emprendimiento.

Variable dependiente la ausencia del
ecosistema emprendedor en los programas de
estudio, con asignaturas curriculares de
emprendimiento.

Variables independiente ausencia de vision
emprendedora de los egresados, los programas
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de estudio sin actualizacion y la empatia para dar
un vistazo a un mundo globalizado.

Es viable por cooperacion de la Coordinacién
de ingenieria en automatizacion linea terminal
mecatronica de la informacién necesaria para
realizarla investigacion, el acercamiento a los
egresados y los jovenes activos en la Facultad de
ingenieria.

Pertinencia las condiciones del pais de forma
politica, econdmica y social es adecuada para
desarrollar la investigacién en la Universidad
Auténoma de Querétaro.

2. Marco teorico

La importancia del ecosistema emprendedor en
los programas de estudio de la Facultad de
ingenieria en automatizacién, linea terminal
mecatronica de la Universidad Auténoma de
Querétaro, para futuras generaciones y ser
ejemplo para otras Facultades que no cuentan
con conocimientos econdémico administrativo,
logrando el aprendizaje del emprendimiento
tecnolégico e innovacion desde un ambiente
universitario con impacto a la sociedad.

En los siguientes parrafos se localizaran
diferentes autores que han estudiado la
experiencia de agregar a sus programas de
estudio el emprendimiento.

En el articulo publicado por la revista
Didactica y Educacién “La innovacion y el
emprendimiento: necesidades en la educacién
superior” Alvarez Perdomo, Andrade Alcivar,
Bravo Salvatierra, Rodriguez Martinez, & Govea
Vilcacundo, 2016 mencionan:

El enfoque innovador y emprendimiento en
algunas universidades de Latinoamérica, en el
desarrollo de las investigaciones cientificas es
bajo, son poco sensibilizados en docentes,
estudiantes y la comunidad universitaria
considerandolos no importantes para su
crecimiento y fortalecimiento de los centros de
investigacidn.

Las universidades deben generar espacios
que incentiven el desarrollo de la innovacion y el
emprendimiento en centros de investigacion,
parques tecnoldgicos, laboratorios, etc
permitiendo proyectos en conjunto de otras
areas o facultades que permitan el conocimiento
trasversal.

Es una transformaciéon organizacional de las
universidades que no es de la noche a la mafiana,
es de forma paulatina y se necesita capacitar a
los docentes, estudiantes y comunidad
universitaria para  generar el interés,
principalmente en las asignaturas que han
incorporado en el programa académico.

Una forma de incorporar estos temas de
innovacién y emprendimiento es agrupar a las
diferentes universidades para que se determinen
las estrategias de accion que permitan fortalecer
el ecosistema emprendedor en universidades de
Latinoamérica. (Alvarez Perdomo, Andrade
Alcivar, Bravo Salvatierra, Rodriguez Martinez, &
Govea Vilcacundo, 2016)

Cavero y Ruiz argumentan en su libro
“Educacion para la innovacion y el
emprendimiento una educacién para el futuro”.
Es necesario considerar mentores para colegios y
universitarios que tengan experiencia en el
emprendimiento como son empresarios y gente
que esta involucrada en una organizacion, se le
permita dar clases y en los cuerpos colegiados
para la definicion de programas académicos.
(Cavero Clerencia & Ruiz Clerencia, 2017)

Vasquez César en su articulo publicado en la
revista estudios de la Gestidn: revista
internacional de administracion del afio 2017
titulado “Educacién para el emprendimiento en
la universidad” aportaciéon es la siguiente los
docentes deben inculcar y fomentar el
emprendimiento e innovacion en los estudiantes
de forma analitica y planificada con una actitud y
sensibilizacion al resolviendo problemas del pais.

El docente de debe estar de forma
permanente al cuidado de los estudiantes
emprendedores para resolver dudas vy
encausarlos, creando habilidades y actitudes
emprendedoras e innovadoras en ellos, incluso
aprendan de ellos mismos, implementado
conocimiento cognitivo y didactico adecuado
para la generacion de ideas reales para
problemas que la sociedad demande. (Vasquez ,
2017)

“Ensefianza del emprendimiento en Ia
educacién superior: ;Metodologia o modelo?”
(Saldarriaga Salaza & Guzman Gonzalez, 2018 de
la Universidad de Vifia del Mar, Chile encuentra
los siguientes hallazgos:
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10.

Solo algunas universidades cuentan con
estudios de los métodos, metodologias y
guias para crear un modelo de ensefianza
en emprendimiento propio.

Estos métodos, metrologias y guias
resultando un modelo de aprendizaje en
emprendimiento son aplicados en
diferentes carreras.

Se implementaron desde el disefio
curricular, el objetivo, orientacién
practica en la generacion de ideas

emprendedoras en un ambiente de
aprendizaje y evaluacién del modelo.

Se capacitaron a los docentes para
trabajar con los estudiantes en el
emprendimiento en los temas de

argumentacion, reflexion e interpretacion
y se evalia la metodologia.

La finalidad de la implementacién del
emprendimiento en las  materias
curriculares crea su propia empresa.

Se les prepara para la toma de decisiones
acertadas por medio de acercarlos a un
mundo real, conociendo los problemas
del mundo emprendedor de tal manera
que no abandonen y que sigan buscando
oportunidades de crecimiento.

En algunos paises se han implementado
en los programas de estudio a fin de
promover el emprendimiento en las
universidades, esto género que para
cumplir con esta politica se tomen
modelos existes y no crean su propio
modelo ya que cada universidad tiene su
propio sistema de ensefianza.

Estas universidades que implementaron
en sus programas con la finalidad de
bajar recursos para llevar acabo los
emprendimientos locales, regionales,
nacionales e internacionales.

Se perdio el objetivo de emprendimiento
en conjunto, es decir la idea se convierte
en negocio, sin perder de vista la
formacion del estudiante con las
habilidades y actitudes para emprender,
crecer y permanecer en el negocio.

Se ensefia en el programa de estudio por
cumplir un requisito de curricular.
(Saldarriaga Salaza & Guzman Gonzalez,
2018)

Resumiendo, el aprendizaje del
emprendimiento tecnoldgico e innovaciéon desde
un ambiente universitario con impacto a la
sociedad, ha estado evolucionado paulatinamente
de acuerdo a las necesidades como lo es el
desempleo generado en los estudiantes egresados
y el poco apoyo de los gobiernos a las
universidades, la necesidad apremia para resolver
problemas que presenta la sociedad en sus
diferentes dreas y una en comun el desempleo.

Para esto es necesario capacitar a los
docentes, personal administrativo y los
coordinadores de licenciaturas para
implementar en los programas académicos el
tema del emprendimiento e innovacidn,
estableciendo  estrategias, metodologias y
métodos que permitan crear habilidades y
actitudes emprendedoras e innovadoras para
resolver problemas que tiene la sociedad.

2.1. Marco conceptual

Es importante destacar los conceptos que se
trataron en esta investigacion, todos
relacionados y unidos por un ambiente
universitario, por medio del aprendizaje del
emprendimiento tecnolégico e innovador con
impacto social. Figura 1 Marco conceptual.

Imagen 1. Marco conceptual
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Fuente: Elaboracién propia, 2019.

En el “Impacto social y académico del
programa interaccion social y desarrollo
ciudadano en tres localidades del departamento
del atlantico” de Angélica Orozco Idarraga en el
afio 2014 define del Evaluacion del impacto
social (EIS):
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..comprende los procesos de andlisis,
seguimiento y gestion de las consecuencias
sociales, voluntarias e involuntarias, tanto
positivas como negativas, de las intervenciones
planeadas (politicas, programas, planes,
proyectos), asi como cualquier proceso de
cambio social, invocado por dichas
intervenciones. (Orozco Idarraga, 2014, p. 478)

Esta definiciéon permite conocer los beneficios
la evaluacién del impacto social no es solo
planeada en los programas, proyectos o plan
tiene efectos colaterales que suman o restan en
la sociedad. En el emprendimiento aplicado a los
programas de estudio tiene un beneficio para los
participantes, esto implica mayor capacitacién a
docentes y estudiantes dispuesto a participar.

Dionicio Morales y Ruth Roux en su articulo
“Estudio de impacto social: antecedentes y linea
base para San Fernando, Tamaulipas” 2015
define como impacto social:

..reconoce que la significancia del impacto
social varia de un lugar a otro, de un proyecto a
otro, de una comunidad a otra y, hasta dentro de
los grupos de una misma comunidad. (Morales
Ramirez & Roux Rodriguez, 2015, p. 112)

En el emprendimiento e innovacién su
impacto social sera diferente en cada
universidad, campus, licenciatura, ingenieria de
acuerdo a la problematica a resolver y ofrecer
soluciones a las necesidades de la sociedad.

“Evaluacién auténtica del impacto social de
procesos, proyectos y productos de investigacion
universitaria: un acercamiento desde los grupos
de investigacion” de Julia V. Escobar, Diego A.
Castafio, Marilza P. Ruiz y Juan C. Restrepo en su
publicacién del 2016 en la revista Lasarrusta de
investigacion, que el impacto social:

...se sistematice la informacién obtenida del
seguimiento a corto, mediano y largo plazo del
impacto social de procesos, productos y
proyectos de investigacion. (Escobar Londofio,
Castafio, Ruiz Ruiz, & Restrepo Botero, p. 169)

El impacto social de emprendimiento e
innovacion debe planearse en los programas
académicos de forma de objetivos alcanzados a
corto, mediano y largo plazo en los procesos de
los proyectos de investigacion que se presente,

pensando asi tener wuna retroalimentacidon
constante para su actualizacion.

“Ensefianza del emprendimiento en la
educaciéon superior: ;Metodologia o modelo?”
articulo publicado por la revista EAN de los autores
Maria Eugenia Saldarriaga y Maria Fernanda
Guzman mencionan que el aprendizaje es:

..el aprendizaje basado en proyectos para
estimular y aprender el proceso del
emprendedor, los estudiantes se involucran en
la actividad experimental a través de proyectos
para aplicar conocimientos previos en la
soluciéon de problemas. (Saldarriaga Salaza &
Guzman Gonzalez, 2018, p. 134)

El aprendizaje en el emprendimiento debe
estimular el aprendizaje basado en proyectos,
permitiéndole vivenciar de forma real las
actividades  de  experimentacién, donde
desarrollen sus propios conocimientos basados
en los adquiridos en su formacién académica y
obtenidos en el proyecto.

En el articulo de José Carlos Sanchez,
Alezander Ward, Jenny Lizette “Educaciéon
emprendedora: Estado del arte” del afio 2017
menciona que el aprendizaje:

...el aprendizaje en base a competencias, hay
que tomar no solo una coyuntura que abarque
conocimiento cientifico, sino que también
promueva la creatividad en no solo
pensamiento, también cultura del esfuerzo,
emprendimiento, toma de decisiones, trabajo
en equipo, andlisis y solucién de problemas,
comunicacién, creatividad, innovacién
(Sanchez Garcia, Brizeida Hernandez, & Lizette
Florez, 2017, p.412)

El aprendizaje en el emprendimiento debe
basarse en competencias y no solo cientificas, si
no de habilidades blandas como es la toma de
decisiones, creatividad, innovacion,
comunicacion, trabajo en equipo una cultura de
esfuerzo, aprenderan al enfrentar problemas y
encontrar soluciones.

“El desarrollo de la cultura emprendedora en
estudiantes universitarios para el
fortalecimiento de la visibn empresarial”,
articulo de Carlos Hernandez y Raudl Arano de
2015 menciona que el ambiente debe ser de:
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La libertad es uno de los componentes para el
nacimiento de un espiritu emprendedor,
teniendo en cuenta que la actitud de todo
emprendedor involucra comenzar, investigar,
arriesgarse, las mismas s6lo son posibles en un
ambiente de libertad... (Herndndez Rodriguez
& Arano Chavez, 2015, p. 34)

Los estudiantes deben sentirse en un
ambiente universitario libre, que le permita
realizar sus propias ideas con una visiéon de
resolver alguna problematica de la sociedad,
creando habilidades y actitudes en la toma
decisiones y el trabajo en equipo.

“Educaciéon para la innovacion y el
emprendimiento una educacién para el futuro”
de los autores Cavero Clerencia, José Maria; Ruiz
Clerencia, Diego, 2017 menciona que el
emprendimiento:

...es una de las competencias clave y se refiere a
la capacidad del individuo para convertir ideas
en accion, es decir, para llevar sus ideas a la
practica. Para completar esta definicién habria
que senalar que el emprendimiento debe
suponer que estas acciones aporten valor, ya
sea financiero, cultural o social. (Cavero
Clerencia & Ruiz Clerencia, 2017)

El emprendimiento es un conjunto de
acciones que tiene la capacidad el estudiante de
generar ideas y convertirlas en realidad para
resolver una problematica que sea viable
financieramente, cultural o social.

“Brechas para el Emprendimiento en la
Alianza del Pacifico” de la organizacion
Observatorio Estratégico de la Alianza del
Pacifico Pontificia Universidad Catélica de Chile
del 2018 menciona:

El emprendimiento constituye un motor clave
para el empleo, crecimiento y progreso de los
paises. (Observatorio Estratégico de la Alianza
del Pacifico, 2018, p. 17)

El emprendimiento en los paises de
Latinoamérica es vital, para el crecimiento de las
econdmicas de paises donde existe desempleo,
los organismos gubernamentales deben buscar
estrategias para la implementacion en el sector
educativo para tener un crecimiento sustentado
en capacitacion en primera instancia en
educaciéon basica y cuando lleguen a educacién
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media superior y superior tengan los
conocimientos teoricos, crecido en habilidades y
actitudes para emprender y generen proyectos
que tengan impacto social.

México la Secretaria de Educacion por medio
de la Ley General de Educaciéon agrega el 30 de
septiembre del 2019 en su articulo 30 en su
fraccidn:

..Articulo 30. Los contenidos de los planes y
programas de estudio de la educacién que
impartan el Estado, sus organismos
descentralizados y los particulares con
autorizacidén o con reconocimiento de validez
oficial de estudios, de acuerdo al tipo y nivel
educativo, serdn, entre otros, los siguientes...
XIV. La promociéon del emprendimiento, el
fomento de la cultura del ahorro y la educacién
financiera... (Cimara de diputados del H.
Congreso de la Unidn, 2019)

El proceso de transicién de la capacitaciéon de
docentes de primaria, secundaria, educacién
media superior y superior, de ensefiar de forma
tradicionalista donde el docente tenia por varios
afios estructurado su programa educativo y estar
en su estado de confort, hoy tiene que
capacitarse para cumplir con la ley. Para el
gobierno es un gran reto para que por primera
instancia es el acercamiento al docente y como
consecuencia a los estudiantes, sé que se
necesitara mas de un sexenio se vean resultados
en gran escala, considero que con un 10% de los
docentes se logre capacitarlos estos contagiaran
a otros, es decir se genere un ecosistema
emprendedor.

La investigacion trastoca la innovacién por lo
que se consulta en el Manual de Oslo del 2018
define innovacion:

Innovation activities include all developmental,
financial and commercial activities...A business
innovation is a new or improved product or
business process (or combination thereof)that
differs significantly from the firm's previous
products or business processes and that has
been introduced on the market or brought into
use by the firm. (OECD, 2018)

Es importante determinar el termino debido
que los docentes necesitan aplicar correctamente
en el proceso de ensefianza aprendizaje, como lo
determina el Manual de Oslo (OECD,
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2018)menciona que todas las actividades con
desarrollo  financiero 'y comercial esta
involucrada la innovacion y en las empresa es un
producto o proceso comercial nuevo o mejorado.

De acuerdo a la Ley general de educacion
(Camara de diputados del H. Congreso de la
Unién, 2019)obliga a las instituciones de
educacion emprendedora y financiera, asi como
la aplicacion de la investigacion, la ciencia,
tecnologia y la innovacién como la comprension,
aplicaciéon y el uso responsable de la misma,
como se menciona enseguida:

Articulo 30. Los contenidos de los planes y
programas de estudio de la educacién que
impartan el Estado, sus organismos
descentralizados y los particulares con
autorizacién o con reconocimiento de validez
oficial de estudios, de acuerdo al tipo y nivel
educativo, serdn, entre otros, los siguientes ...
IV. El fomento de la investigacion, la ciencia, la
tecnologia y la innovacién, asi como su
comprension, aplicacién y uso responsables...
(Camara de diputados del H. Congreso de la
Uniodn, 2019)

3. Metodologia

Metodologia cuantitativa, fenomenolégica vy
etnografica, utilizando como herramienta
cuestionario, aplicado en la ingenieria de
automatizacién linea terminal mecatrénica del
periodo 2015-2018 egresados y activos en la
Universidad Auténoma de Querétaro (UAQ).

Cuantitativa es un enfoque estadistico que nos
permite conocer datos duros, sobre los proyectos
de investigacion aportando resultados
probabilisticos donde se pueden documentar y
contrastar con otros, para la toma de decisiones.
(Cienfuegos Velasco & Cienfuegos Velasco, 2016)

El tipo de investigacién es fenomenoldgica ya
que se descubre y describe como ha impactado el
emprendimiento en estudiantes los egresados y
activos en su formacién académica y la vida real,
es decir, comprender este fendmeno para
emprender. ( Mendieta-lzquierdo, Ramirez-
Rodriguez, & Fuerte, 2015)

Etnografica en el estudio educativo en un
ambito histdrico, es decir, generaciones 2015 a la
2018 como impacta sus programas de estudio en
ese entonces y hoy. (Gutiérrez Giraldo, Agudelo
Cely, & Orlando Caro, 2016)

La Facultad de Ingenieria nace en 1951 y la
ingenieria en automatizacién 1975 (Universidad
Auténoma de Querétaro, 2019) y linea terminal
mecatronica lograron la certificacion
internacional The Accreditation Board for
Engineering and Technology (ABET) con la que
se garantiza un programa de calidad a nivel
mundial. (ABET, 2020).

Ingenieria en automatizacién durante los afos
2015-2018 fue una poblacion 149 egresados,
informacién proporcionada por la Coordinacidn
de seguimiento de egresados de la Facultad de
Ingenieria, ( Salinas Valdez, 2019) representando
28% la linea terminal mecatrénica con 42
estudiantes de esta.

Grafica 2. Ingenieria en automatizacién seguimiento
de egresados 2015-2018.

M Linea terminal en electrénica

M Linea terminal en mecatronica

M Linea terminal en instrumentacién y control de procesos
M Linea terminal sistemas industriales

Fuente: Elaboraciéon propia ( Salinas Valdez, 2019)

Los estudiantes activos 2015- 2018 en la
grafica 2 en su totalidad es de 196 estudiantes,
distribuidos de la siguiente forma el 39% son
estudiantes de la linea terminal en electrénica en
primer lugar, el segundo lugar la linea terminal
mecatrénica con un 35% que representa 69
estudiantes activos, en tercer lugar se tiene la
linea terminal en instrumentacién y control de
procesos con un porcentaje del 27% y en cuarto
lugar la linea terminal sistemas industriales que
desaparece por la creacion de la ingenieria
industrial. Grafica 2.
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Gréfica 2 Estudiantes activos 2015-2018

0%

Jwl Linea terminal en electronica
Jul Linea terminal de mecatrénica
I Linea terminal en instrumentacion y control de procesos

Linea terminal sistemas industriales

Fuente: Elaboracién propia (Aveldafio Juarez, 2019)

La muestra que se considero fue la linea
terminal de mecatréonica para ingenieros en
automatizaciéon representada a forma de
resumen grafica 3, donde el numero de
estudiantes egresado 69 representado un 61% y
estudiantes e 42 con un 39%, considerando la
poblacidn. Grafica 3

Grafica 3 Resumen de estudiantes activos y egresados
2015-2018

Ju Activos |Egresados

Fuente: Elaboracién propia. (Aveldafio Juarez, 2019)
( Salinas Valdez, 2019)

4. Resultados

En el entorno fenomenoldgico y etnografico de
los estudiantes activos y egresados, se
encuentran con un cambio de gobierno
importante de derecha a izquierda, el
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emprendimiento lo aplican la corriente de
derecha con un paternalismo hacia el
emprendedor, prestando para sus proyectos a
fondo perdido, esto no creo conciencia
financiera. Los préstamos otorgados a los
emprendedores terminaban en fracasar las
empresas creadas.

Lo necesario era preparar a nuestros
estudiantes en ambitos emprendedores y
financieramente en proyectos de tecnologia con
impacto social, para una toma decisiones con
base reales, asumiendo sus derechos y
obligaciones.

Por tal motivo se realizé la indagacion de que
sucedia con estudiantes activos y egresados para
su valoracién, y presentar una solucidn real y
buscando las mejores alternativas como es la
educaciéon, hoy con un gobierno de izquierda
donde su perspectiva del emprendimiento es
diferente hacia el impacto social, a los mas
vulnerables.

Se realizaron las encuestas en los estudiantes
activos representando un 39% de la poblacién y
de los egresados representa un 28%, esto fue
porque al egresar el estudiante algunos datos
que se tienen son cambiados y la localizacion es
dificil. Grafica 4.

Gréfica 4. Encuestados

WACTIVOS |4EGRESADOS
Fuente: Elaboracién propia.

En la grafia 5 se ve reflejado que es una
ingenieria de mayormente de hombres y minoria
de mujeres de egresados con un 33% y activos
17% de mujeres, sin embargo, los proyectos de
emprendimiento de los activos tienen que ver
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con problemas que enfrentan las mujeres, por
mencionar alguno el botén de panico para
cuando la mujer se sienta en situaciones
vulnerables.

Grafica 5. Encuestados género.
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Fuente: Elaboracién propia.

El estado civil grafica 6 en el estudio
fenomenoldgico de la investigacion es de los
estudiantes activos 89% son solteros, 4%
casados y 7% otros, de los estudiantes egresados
el 75% son solteros y un 25% en unién libre.

Gréfica 6 Encuestados estado civil.
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Fuente: Elaboracién propia.

En la grafica 7 de los estudiantes activos que
participaron en la investigacién el 37 % son de 3-
4 semestre, 26 % son de los semestres 5y 6
semestre, con un porcentaje 26% son de 7-8
semestre, 9 a 10 semestre con un 7% y por
ultimo 4% de 1 a 2 semestre. La muestra de la
investigacion sumando los porcentajes de 3 a 8
semestre representa un 89%, es decir que su
formacion en emprendimiento comienza en 3
semestre de la ingenieria.

Grafica 7. Estudiantes activos.

26% 37%
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Fuente: Elaboracidn propia.

Grafica 8 ;Qué tipo de empresa tienes? Activos y
Egresados
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M Activos M Egresados

Fuente: Elaboracién propia.

Grafica 8 se muestra que los egresados buscan
ser independientes y crear sus propias empresas
representando 66% y correlacionado con los
estudiantes activos que no cuentan con empresa
con un 60% y el sector donde se interesan es los
terciario, el sector primario con un 7% tanto
activos y egresados y el sector secundario con
11% es decir de transformaciéon son de los
egresados. Determinando que es necesario
prepararlos en el emprendimiento.
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Grafica 9 Los programas de estudio que cursaste
fomentaron parte del emprendimiento.

40% 38%
35% 32%
30%
30%
26%
25%
20% 18%
15%
15% 13%
11%
10% 8% 9%
0% - -
1 2 3 4 5

M Activos M Egresados

1 no me formaron y 5 me formaron. Egresados y
estudiantes activos
Fuente: Elaboracién propia.

Las asignaturas de emprendimiento como se
coment6 al inicio del documento son optativas
no son materias curriculares, es decir, no todos
llevan estas materias, el estudiante decide cual
llevar. En la grafica 9 de los activos estan entre el
4 al 5 sumando los porcentajes es 26% vy
egresados 17% donde los egresados fueron
formados en emprendimiento, estudiando los
rangos 1 y 2 en activos representa 56% vy
egresados 70% no recibieron formacién
emprendedora, los del rango 3 son los indecisos
que no saben que es el emprendimiento como lo
mencionaron en la encuesta estos representan
18% en los activos y 13% egresados.

Grafica 10 Las asignaturas que te ayudaron a formarte
como emprendedor fueron: Estudiantes activos y
egresados.
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Fuente: Elaboracién propia.
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En los inicios de esta investigacion se
menciona que las materias de emprendimiento
se encuentran en optativas y no curriculares por
tal motivo existe una variedad de materias que
no todos reciben, por eso los porcentajes 22% y
43% de estudiantes activos y egresados Grafica
10 donde especifican que no han recibido las
asignaturas que le ayudan a formar como
emprendedores, la materia de Taller de
Desarrollo de Tecnologia en Automatizacién
(TDTA) con un 55% activos y 13% en egresados,
esta materia una materia obligatoria depende del
materia que imparte la materia agrega o no
algunos temas de emprendimiento dependiendo
de la formacién del docente que imparte la
materia. Y las demas materias son optativas.

Grafica 11 ;Cual fue tu primera empresa? Estudiantes
activos y egresados.
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Fuente: Elaboracién propia.

En las graficas 11 Los estudiantes su primera
empresa en los activos son del sector terciario
con 44%, al igual delos egresados 69% y no
tienen empresa 52% y 8% de activos y
egresados, si se relaciona la grafica 8 ;Qué tipo
de empresa tienes? Activos y egresados donde
coincide en que la empresa que emprendieron
fue 33% y 56% activos y egresados existe una
correlacion especificando que el sector donde se
implemento fue el terciario, en los no tienen
empresa 60% y 16% estudiantes activos y
egresados respectivamente.
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Grafica 12 Has participado en algin evento de
emprendimiento. Estudiantes activos y egresados
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Fuente: Elaboracién propia.

Al no contar todos con el aprendizaje del
emprendimiento, se ven en la necesidad de
contratar estos por fuera de su formacién
académica se percibe en la grafica 12 Has
participado en algtin evento de emprendimiento.
De los estudiantes activos con 63% y de
egresados 36% no participaron en estos cursos,
comentando algunos que al formar estas
empresas han  cometido errores  por
desconocimiento que no exime como dice la
autoridad de las sanciones fiscales. Hoy es
obligatorio el ensefiar emprendimiento y
finanzas establecido por la Ley generar de
educaciéon mencionado anteriormente entrada
en vigor 30 de septiembre de 2019. (Camara de
diputados del H. Congreso de la Unién, 2019)

Imagen 2 Plan de estudio de Ingenieria Materia
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3 joes

W @ MAPA CURRICULAR INGENIERIA EN AUTOMATIZACION

-

Matenas Bhucas Lneas termnsies Optativan Noveosses

sewestre v [ semestie v

Fuente: (Universidad Auténoma de Querétaro, 2019)

Imagen 3 Plan de estudio de Ingenieria Materia
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Fuente: (Universidad Auténoma de Querétaro, 2019)

Imagen 4 Linea terminal Mecatrénica
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Fuente: (Universidad Auténoma de Querétaro, 2019)
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Imagen 6 Taller de Desarrollo de Tecnologia en
Automatizacién.
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Fuente: Elaboracién propia.

En la imagen 2 y 3 se observa que no existe
alguna materia de emprendimiento en su
formacién basica, en el area de mecatrénica su
formacion en el Taller de Desarrollo de Tecnologia
en Automatizacion se observa en T.D.T.A V Imagen
4, 5y 6 aspectos de comercializacidn, cuando antes
de realizar una proyecto primero se necesita
realizar un estudio de mercado para establecer su
nivel de comercializacion, es decir, se comienza al
revés primero se hace el proyecto de acuerdo a las
necesidades de los investigadores y no a las
necesidades de la industria, cuando se debe
empatar con la industria realizado contratos con
necesidades reales antes de comenzar un proyecto.

Lograr un liderazgo en los jovenes
estudiantes que son capaces de comercializar su
producto, y que no solo sirvan para pasar la
materia o para crear productividad al
investigador, quizd en conjunto se puede
fomentar el ecosistema emprendedor de
innovacién y emprendimiento en ambientes
universitarios para lograr un impacto social.

Imagen 7 Optativas Profesionalizantes I
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Fuente: (Universidad Auténoma de Querétaro, 2019)
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Imagen 8 Optativas Profesionalizantes II
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En las imagenes 7 y 8 se muestran optativas
donde el estudiante decide cual quiere cursar, y
no tienen una programacién continua son
aisladas sin tener un producto final. Si quieren
tener estudiantes lideres emprendedores, deben
trabajar en materias curriculares y continuas
donde le permitan al estudiante formarse en el
emprendimiento.

5. Conclusion

En esta investigacion se indago las alternativas
para los estudiantes activos cuenten con el
aprendizaje del emprendimiento tecnolégico e
innovacion desde un ambiente universitario con
impacto a la sociedad, ya propuesto por la Ley
general de educacidon (Camara de diputados del
H. Congreso de la Unidén, 2019), es decir, que la
ingenieria en automatizacién linea terminal en
mecatréonica  Facultad de ingenieria en
Universidad Auténoma de Querétaro se proyectd
la necesidad por medio de las asignaturas
llamadas optativas no cumpliendo en su
totalidad en la aplicacién del emprendimiento y
finanzas como materia curricular, los resultados
de esta investigacion confirman el cambio de la
ley, dando respuesta a:

;Estableciendo un programa de
emprendimiento tecnolégico e innovacidn,
cumplira con la LGE?
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La Secretaria de Educaciéon por medio de la
Ley General de Educacién agrega el 30 de
septiembre del 2019 en su articulo 30 en su
fraccidn:

..Articulo 30. Los contenidos de los planes y
programas de estudio de la educacién que
impartan el Estado, sus organismos
descentralizados y los particulares con
autorizacién o con reconocimiento de validez
oficial de estudios, de acuerdo al tipo y nivel
educativo, serdn, entre otros, los siguientes...
XIV. La promociéon del emprendimiento, el
fomento de la cultura del ahorro y la educacién
financiera... (Cimara de diputados del H.
Congreso de la Unidn, 2019)

La Ley general de educacion (Camara de
diputados del H. Congreso de la Unidn,
2019)obliga a las instituciones de educacién la
aplicacion de la investigacion, la ciencia,
tecnologia y la innovacién como la comprension,
aplicaciéon y el uso responsable de la misma,
como se menciona enseguida:

Articulo 30. Los contenidos de los planes y
programas de estudio de la educacién que
impartan el Estado, sus organismos
descentralizados y los particulares con
autorizacidén o con reconocimiento de validez
oficial de estudios, de acuerdo al tipo y nivel
educativo, serdn, entre otros, los siguientes ...
IV. El fomento de la investigacion, la ciencia, la
tecnologia y la innovacién, asi como su
comprension, aplicacién y uso responsables...
(Camara de diputados del H. Congreso de la
Uniodn, 2019)

El objetivo general realizar un estudio del
impacto del emprendimiento recibido durante su
formacion como ingenieros en automatizacién
linea terminal mecatrénica de estudiantes
activos y egresados 2015-2018, esto permitira
desarrollar un programa de emprendimiento.

Se menciona que las materias de
emprendimiento se encuentran en optativas y no
curriculares por tal motivo existe una variedad
de materias que no todos reciben, por eso los
porcentajes 22% y 43% de estudiantes activos y
egresados donde especifican que no han recibido
las asignaturas que le ayudan formarse como
emprendedores, la materia de Taller de
Desarrollo de Tecnologia en Automatizacién

(TDTA) con un 55% activos y 13% en egresados,
esta materia una materia obligatoria, los rubros
de esta estan diseflado por ingenieros y son en
los ultimos TDTA donde les hablan de
comercializacién, cuando deberia de ser desde
los primeros semestres para que el proyecto
tenga una viabilidad financiera y no en los
ultimos semestres, cuando el estudiante se da
cuenta que no es viable. Grafica 10

Metodologia es cuantitativa, fenomenolégica y
etnografica, en la Universidad Auténoma de
Querétaro en la Facultad de Ingenieria linea
terminal mecatrénica de activos y egresados del
2015 al 2018, por medio de las encuestas. Grafica
4 Se realizaron las encuestas en los estudiantes
activos representando un 39% de la poblacién y
de los egresados representa un 28%, esto fue
porque algunos datos que se tienen han
cambiado y la localizacion es dificil de los
egresados. Es fenomenoldgica se realizd6 un
estudio del entorno donde se desarrolld la
investigacion econdmica y politica y etnografica
en el Cerro de las campanas S/N, colonia centro
en Querétaro, donde esta centro universitario de
la Universidad Auténoma de Querétaro.

Hipétesis cierta si se realiza un estudio del
aprendizaje emprendimiento tecnoldgico e
innovacion desde un ambiente universitario con
impacto social, recibido durante su formacién
como ingenieros en automatizacion linea
terminal mecatrénica de estudiantes activos y
egresados 2015-2018, entonces se lograra
desarrollar un programa de estudio de
emprendimiento.

Recomendaciones en los planes de estudio se
contemple estas asignaturas debido a la
importancia al salir de la carrera sin una
orientaciéon multidisciplinaria y prepararlos para
la vida real de competencia y disciplina en el
ecosistema  emprendedor innovador en
ambientes universitario.

Prepararlos para proponer proyectos
integradores donde el estudiante se prepare en
un ecosistema emprendedor y pierda el miedo,
encontrando seguridad de presentar sus
proyectos que son unicos, demostrando ser
capaz de resolver cualquier situaciéon que se
presente y prepararlo para la toma de decisiones.

Se establece un programa de emprendimiento
Imagen 10 -17, aprobado en la Coordinacién de
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emprendimiento e incubadora de empresas UAQ,
donde los jovenes pueden desarrollar esta parte
del ecosistema emprendedor innovador en
ambientes universitarios y tener un impacto
social en un mundo real.

Imagen 10 programa propuesto 1
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Imagen 11 programa propuesto 2
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Imagen 12 programa propuesto 3
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Imagen 13 programa propuesto 4
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Imagen 14 programa propuesto 5
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Imagen 15 programa propuesto
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Imagen 16 programa propuesto 7

La Secrefaria Particular a fravés de la Coordinacién de
Emprendimiento e Incubadora de Empresas UAQ

1 0 Primer Seminario de

EMPRENDIMIENTO

AVANZADO UAQ

] PROGRAMA
MODULO |11 ASPECTOS LEGALES, FINANCIEROS Y CONTABLES

FECHA 16 DE FEBRERO DE 2019 CENTRO DE NEGOCIOS UAQ, JURIQUILLA

EEISUHEY REGISTRO

(WHS(ENY ELEVATOR Y TEQUILA PITCH

Mtra. Arantza Elena Sanchez Gutiérrez

JAHSKE]Y ESTRATEGIAS CONTABLES , FINANCIERAS Y BALANCES

Dr. Ma. Sandra Hernéandez Lépez

(WPHDSPHINY MODELO FINANCIERO

Dr. Ma. Sandra Hernéandez Lopez

JEROSEKRNY ESTRATEGIAS LEGALES Y CONSTITUCION DE EMPRESA

Lic. Marco Antonio Lara Pérez

(EHDVIEIRY PROPIEDAD INTELECTUAL Y CONTRATOS

M. en D. Maria Janet Rodriguez Hernandez

iTe esp en los sigui 6dulos!

Adn e Pucdes INSCRIBIR

Emprendimien'e [ )
Ty

Fuente: Elaboracién propia.

Imagen 17 programa propuesto 8

La Secretaria Particular a través de la Coordinacién de
Emprendimiento e Incubadora de Empresas UAQ

10 Primer Seminario de

EMPRENDIMIENTO
AVANZADO UAQ

i PROGRAMA
MODULO IV. EQUIPO Y LIDERAZGO EMPRENDEDOR

FECHA 23 DE FEBRERO DE 2019 CENTRO DE NEGOCIOS UAQ, JURIQUILLA

LIS REGISTRO

(SO DISCUSION SOBRE FORMAS DE FONDEO

Lic. Mauricio Leon Hidalgo

ITRT RIS} DIRECCION ESTRATEGICA EMPRESARIAL
Mtro. Alfredo Aguilar Veldzquez

(PHISPEIEY TRABAJO EN EQUIPO Y CAPITAL HUMANO

Psic. Arturo Erik Mufioz Gonzalez

(KASPIENNY PRESENTACION DE PITCH

(EHIRERIEY CLAUSURA

Fuente: Elaboracién propia.
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Afirman que es indispensable contar con estas
asignaturas en la grafica 8 se muestra que los
egresados buscan ser independientes y crear sus
propias empresas representando 66% y
correlacionado con los estudiantes activos que
no cuentan con empresa con un 60% y el sector
donde se interesan es los terciario, el sector
primario con un 7% tanto activos y egresados y
el sector secundario con 11% es decir de
transformacion son de los egresados.
Determinando que es necesario prepararlos en el
emprendimiento.

La necesidad de las asignaturas de
emprendimiento establecidas al inicio del
documento es optativa no son asignaturas
curriculares, es decir, no todos llevan estas
asignaturas, el estudiante decide cual llevar. En
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la gréfica 9 de los activos estan entre el 4 al 5
sumando los porcentajes es 26% y egresados
17% donde los egresados fueron formados en
emprendimiento, estudiando los rangos 1y 2 en
activos representa 56% y egresados 70% no
recibieron formacién emprendedora, los del
rango 3 son los indecisos que no saben que es el
emprendimiento como lo mencionaron en la
encuesta estos representan 18% en los activos y
13% egresados.

Es importante destacar que la Facultad de
ingenieria en ingenieria en automatizacién busca
estar a la vanguardia, sé que necesitan trabajar
en todas las carreras universitarias y no solo en
una, esto permitira que sean ejemplo para otras,
y puedan cumplir con los lineamientos que las
autoridades de educacién requieran.
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